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%tQUE DOCUMENTACION NECESITO AP R __ F

Necesitas aportar:

a certificacion literal de nacimiento.
elo 145) cumplimentado. :
0, debes optar por uno de ellos a efectos de percibi

- Fotocopia del Libro de Familia
- Comunicacion de datos al pag
- Si el otro progenitor es tambi
Hijo.

¢ Y LA COMUN

Recursos Humanos envia tele

L INSS?

de Empresa al INSS.
dos dias habiles siguientes a la fecha de inicio d 3"

CaixaBank comunicara al INS 3
1o la solmtud deI permiso previamente a dicha fecha.

permiso, siempre que hayas prese

Puedes comunicar al INSS URIDAD SOCIAL, y tramitarlo con el DNI electrénico,

certificado digital o contra

A (o]1] PERMISOS TIENE DERECHO LA MADRE BIOLOGICA?

La madre biolégica tiene un permiso de 16 semanas en el que se produce la suspension de la relacién laboral
con la empresa. Sera. o,phga{gn,o dlsfrutar de seis semanas inmediatamente después del parto a jornada
.o ,‘, bl eta, de tal forhth" eccion d Ia alud de la madre.
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Puedes Hisu
suspension oblig _

Cada periodo semana q
una antelacién minima

:PUEDO ANTICIP;
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: &,Tlﬁh PROGENITOR DISTINTO A LA MA
. &ALGUN OTRO PERMISOS? e~

Si, tal y como re_co_ge el Convenio Colectivo, tanto en el caso de nacimiento, *vl"i e
guarda con fines de adopcion, gimiento, tras el permiso legalmente previsto, el pr
la madre bioldgica dispone de retribuido de 10 dias naturales en 2022, que di
forma acumulada después de | n de alguno de los periodos de suspension. En e '
discapacidad o parto multiple o es del 14 dias en 2022.

é QUE TIPO DE CORRESPONDEN POR

LACTANCIA ?

La lactancia es un derecho ir I G rogenitor, por lo que ambos progenitores pueden disfrutarlo.
Puedes elegir entre dos __

1. Por lactancia de un/a hijo/a menor de 9 meses, tendras derecho a una hora de ausencia de trabajo en medio

de la jornada, o media al inicio o al fin de esta.

Acumulaciénwen un‘pe,t

ias natura les mas 9 dias habiles, y que se podran disfrutar durante los
: .t \ ) eros meses ?

Si eliges la opc
hijo/a a través del Por

Si eliges la opcion 2, debera
del Portal del Empleado, _‘L

podras reali
mp -x’ "r. [




-5 F
POR NAC IENTO Y CUIDADO DE ME
?’l __ " B,
‘La’s prestacmnes por nacimiento y cuidado del menor se encuentran exentas de ri ,.
Decreto- Ley 'Z 2018, de 30 de diciembre :




