ASOCIACION DE CUADROS Y
A E a EMPLEADOS DE ENTIDADES
DE CREDITO

ACEEC SOLICITA,
EL 02/03/23,
FORMALMENTE A
LA EMPRESA QUE
SE NEGOCIE EL
HORARIO DEL
NUEVO CENTRO
HUB IN TOUCH.

DEL MISMO MODO,
SOLICITA DEJAR,
A ELECCION DEL
EMPLEADO, LA
POSIBILIDAD, DE
SEGUIR
DISFRUTANDO
DEL HORARIO QUE
HASTA AHORA
REALIZABAN, CON
suUs
COMPENSACIONES
ASOCIADAS

Asociacion profesional
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- —

@RACB-Bankia

HORARIO CENTRO HUB IN TOUCH

El pasado jueves 2 de marzo, ACCEC dirigié a RR.LL. un mail con el siguiente
texto:

“Me dirijo a ti, en relacion con la informacion que se estd trasladando a los
profesionales que estdn prestando servicios en las oficinas In Touch del edificio
de Santa Leonor ofreciéndoles un puesto en el nuevo HUB que se va a crear en el
mismo edificio.

Me informan que se estd trasladando a estos profesionales la posibilidad de
acogerse al horario de convenio, pero eligiendo la tarde que desean trabajar. En
este sentido, como conoces, ese horario no se corresponde con el horario de
convenio, ni tampoco con ningun horario singular acordado en la Entidad.

Desde ACEEC entendemos que, si la empresa desea que los profesionales de este
nuevo centro realicen este horario es necesario negociarlo con la
representacion sindical, dejando a estos la posibilidad de seguir realizando
el horario que realizaban, si asi lo desean, con las compensaciones asociadas

a este.
A la espera de tu contestacion, recibe un cordial saludo.”

ACEEC actua, en lugar de difundir bulos sobre otras organizaciones, lucha
por los intereses de aquellos a quienes representa, los trabajadores

Si estas cansado de un sindicalismo de doble cara, cercano a la empresa, mas
pendiente de las formas que del fondo, no lo dudes UNETE A ACEEC, un
sindicato que lucha de verdad por los intereses de la plantilla y no por los del
propio sindicato o la direccidn.

Madrid, a 6 de marzo de 2023.



